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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO:
ARTIFICE/ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/ COVEIRO/ ELETRICISTA/ MECANICO;
MOTORISTA/ OPERADOR DE MAQUINAS/ VIGIA

1 LINGUA PORTUGUESA: alfabeto; identificagio de vogais e consoantes; acentuagdo grafica; fonética
(encontros vocalicos, consonantais e digrafos) classificagdo de palavras quanto ao numero de silabas
(monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas); quanto ao género (masculino e feminino); plural e singular;
sinénimos e antdnimos; aumentativo e diminutivo; coletivos; divisdo silabica; pontuagdo; e ortografia;

2 MATEMATICA: nimeros pares ¢ impares; ordem crescente e decrescente; problemas envolvendo adigio,
subtragdo, multiplicacdo e divisdo; no¢des de conjuntos; algarismo romano; fragdes; numeros cardinais e ordinais.
Transformacdo em dias, horas, minutos e segundos. Sistema monetario brasileiro.

3 CONHECIMENTOS GERAIS: Historia e Geografia do Estado de Goids. A cultura goiana. Evolugdo
historica do municipio, origem, processo constitutivo, o0 municipio e suas transformagdes, o cotidiano e as
atualidades nas areas de economia, educacgao, politica, cultura, esporte, lazer, saide, meio ambiente e social.
Aspectos geograficos domunicipio.

4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 ARTIFICE — Marcagio de obra. Tipos de sapata, impermeabilizagdo. Concreto armado: materiais
empregados, execucdo de estruturas em concreto armado, tracos de concreto, formas, ferragem. Tipos de
argamassa: preparo e utilizagdo. Construgcdo em alvenaria: materiais empregados, técnicas de construgdo,
ferramentas, equipamentos utilizados. Revestimento de pisos e paredes: materiais empregados, técnicas de
execucdo. Telhados: materiais empregados, estruturas utilizadas, coberturas utilizadas. Instalagdes
hidrossanitarias. Usos de prumo, nivel e esquadro. Nogdes sobre seguranca no trabalho. Uso de Equipamentos de
Protegdo Individual (EPIs). A pratica do trabalho individual e coletiva, ferramentas e equipamentos utilizados.
Relagoes Humanas no ambiente profissional e social. Higiene pessoal e coletiva. Meio ambiente: problemas e
conservacao.

4.2 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - Nogdes basicas de conservacdo, limpeza, seguranca,
constru¢do civil, portaria, jardinagem e horticultura. Atendimento ao cidaddo. Atitudes no trabalho;
qualidade no atendimento ao publico; a imagem da instituicdo, a imagem profissional, sigilo e postura.

4.3 COVEIRO - Conhecimentos basicos de alvenaria, conservagdo e limpeza, seguranga e portaria.
Atendimento ao cidaddo. Atitudes no trabalho; qualidade no atendimento ao publico; a imagem da instituicao,
a imagem profissional, sigilo e postura.

4.4 ELETRICISTA - Instalagdo de redes elétricas aéreas e subterraneas. Rede elétrica predial, maquinas,
motores e equipamentos elétricos: manutencgao preventiva e corretiva, diagnosticos de defeito, consertos, troca de
componentes. Motores elétricos, transformadores e bobinas em geral. Conhecimentos de baixa, média e alta
tensdo. Leitura e interpretagdo de desenhos. Equipamentos de Protecdo Individual pertinentes ao exercicio da
fun¢do. Seguranga do trabalho.

4.5 MECANICO - Nogdes basicas de mecanica de veiculos e maquinas pesadas. Parte elétrica de veiculos leves
e pesados. Sistema de suspensdo e frenagem de veiculos leves e pesados. Funcionamento de um automovel.
Principais partes de um automovel. Funcionamento dos principais componentes de um motor a combustdo. Motor
e carburadores, injecdo eletronica. Montagem e desmontagem das principais pe¢as que compdem um motor a
combustdo. Motor diesel; ignigdo, resfriamento e lubrificacdo. Embreagem, caixa de mudancgas e diferencial.
Freios, rodas e pneus. Instalacio elétrica basica, luzes e gerador. Suspensdo e diregdo. Localizagdo de avarias ¢
manutengdo: motor — carburador — sistema de resfriamento — igni¢do — sistema de arrefecimento — lubrificagdo —
transmissdo — freios — rodas e pneus — suspensao — direcdo — verificagdes periodicas.
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4.6 MOTORISTA — Condugio de veiculos de passeio e veiculos pesados, tais como: 6nibus, caminhdes ou carretas para
transporte de passageiros e cargas. Legislacdo de Tréansito: Codigo Nacional de Transito Brasileiro; Normas geria
de circulacdo e conduta. Educacdo para o transito. Sinaliza¢do de transito. Infragdes de transito. Crimes de
Transito. Direcdo Defensiva. Inspecdo e cuidados com os automoveis. Nogdes basicas de mecanica.
Conhecimentos operacionais de eletricidade dos automoveis. Operacdo ¢ manutengdo preventiva dos
equipamentos automotivos. Primeiros socorros. Normas de seguranca do trabalho e do transito e uso de
equipamentos de protegao individual.

4.7 OPERADOR DE MAQUINAS - Legislagio de Transito: Codigo Nacional de Transito Brasileiro;
Normas geria de circulagdo e conduta. Educacao para o transito. Sinalizagdo de transito. Infragdes de transito.
Crimes de Transito. Dire¢do Defensiva. Inspe¢do e cuidados com as maquinas. Nog¢des de mecanica pesada.
Conhecimentos operacionais de eletricidade das maquinas. Conhecimento e manipulagao de trator, trator de
lamina, moto niveladora, pa carregadeira, esteira, retroescavadeira ¢ implementos agricolas em geral.
Operagdo e manutengdo preventiva dos equipamentos automotivos- Conhecimento de sistema de
funcionamento dos componentes dos equipamentos tais como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua,
condi¢des de freio, pneus etc. Diagndsticos de falhas de funcionamento dos equipamentos. Lubrificagdo e
conservacgdo do veiculo. Normas de seguranca do trabalho e do transito e uso de equipamentos de proteg¢ao
individual. Primeiros socorros. Direitos e deveres do funcionario publico.

4.8 VIGIA - Nogodes de prevengdo de acidades, de organizacdo e disciplina geral, Vigilancia e prote¢do do
patrimdnio publico. Fiscalizagdo e controle de entrada e saida de pessoas e bens. Formas de tratamento. Nogdes
de seguranca e prevencao de incéndio. Nogdes de hierarquia. Relacoes humanas: convivéncia com os superiores,
com os colegas de trabalho e com o publico.

5 PROVA PRATICA
5.1 OPERADOR DE MAQUINAS - A prova prética de Operador de Maquinas consistira na operacio de trés
tipos de maquinas: retroescavadeira, pa carregadeira ¢ moto niveladora, e o teste consistira em ligar o
equipamento, dirigir até o local determinado e executar uma tarefa propria do equipamento, retornando ao ponto
de partida e desligar a maquina. Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou inseguranca,
oferecendo qualquer tipo de risco na operagdo, o mesmo serd impedido de realizar o referido teste pratico e sera
considerado desclassificado e eliminado do Concurso Publico. A provaterd duragdo maxima de 45 minutos, sendo
até 15 minutos por maquina. As maquinas, materiais e equipamentos paraa realizacdo da prova pratica serdo
fornecidos pela Prefeitura Municipal de Bela Vista, exceto os materiais de uso pessoal.

Critérios de avaliacdo e pontuacdo — em cada maquina

Itens de avaliacdo Pontuacdo maxima

Manutengao diaria e lubrificagdo: vistoria da maquina antes do seu )
funcionamento, no que se refere as condi¢des de trafego.
Mecéanica veicular basica: comprovagao de conhecimento do painel antes e
depois da partida da maquina; e verificagdo do funcionamento da parte 2
eletromecédnica da maquina, antes da partida.
Conducao segura e econdmica: desempenho, seguranga, conduta e vicios na
operacdo da maquina e seus implementos/equipamentos; manobras; sinaliza¢do 6
de transito e cuidados basicos com a maquina -4 itens
Pontuacgdo da prova: (Nota-retroescavadeira+Nota-pa carregadeira+Nota-
motoniveladora)
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6 EXAME DE APTIDAO FiSICA - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/ COVEIRO/ VIGIA

TESTE DE APTIDAO FISICA - TAF
TESTES T]?MPO PERFORMANCE MINIMA
MAXIMO MASCULINO FEMININO TENTATIVAS
Flexado de Bragos 1 minuto 15 repetigdes 10 repetigdes 02 (duas)
Abdominal 1 minuto 20 repetigdes 15 repetigdes 02 (duas)
Corrida 12 minutos 2.000 m 1.600 01 (uma)

6.1.TESTE E FLEXAO DE BRACOS

6.1.1 Sexo Masculino: a) posigao inicial: o candidato devera deitar se no solo em decubito ventral, pernas unidas
¢ estendidas; apoiar as maos no solo de maneira que os bragos estejam elevados a altura dos ombros ¢ formando
um angulo de 90 graus com os antebracos. b) execugdo: ao comando “preparar” o candidato estendera os bragos,
apoiando se nos bragos e nas pontas dos pés, e aguardara o comando para o inicio do teste. ¢) ao comando “\ja\”,
o candidato flexionara os bragos com o tronco estendido até que a um angulo de aproximadamente 90 graus (sera
colocado um objeto para que o candidato toque o peito nele para garantir o adngulo correto de execugdo do
movimento), mantendo o alinhamento da cabega, do tronco e das pernas, em seguida, voltara a posi¢ao inicial,
completando uma repetigao.

6.1.2 Flexdo de Bragos — Sexo Feminino: a) posicao inicial: a candidata devera deitar se no solo em decubito
ventral, pernas unidas e estendidas; apoiar as mdos no solo de maneira que os bragos estejam elevados a altura
dos ombros ¢ formando um angulo de 90 graus com os antebragos. b) execucdo: ao comando “preparar” a
candidata estendera os bracos, apoiando se nos bragos e nos joelhos, ¢ aguardara o comando para o inicio do teste.
¢) ao comando “\ja\”, a candidata flexionard os bracos com o tronco estendido até que a um angulo de
aproximadamente 90 graus (sera colocado um objeto para que a candidata toque o peito nele para garantir o angulo
correto de execuc¢do do movimento), mantendo o alinhamento da cabega e do tronco, em seguida, voltara & posi¢ao
inicial, completando uma repetigao.

6.1.3 Mede-se o nimero de repeticdes corretas executadas em 01 (um) minuto e os movimentos incompletos nao
serdao contabilizados.

6.2 TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL (remador) —

6.2.1 Masculino/Feminino: a) posi¢ao inicial: o candidato na posi¢do deitada em dectbito dorsal, com as pernas
unidas e estendidas e bragos estendidos atrds da cabeca, tocando o solo; b) execucdo: ao comando “\ja\”, o
candidato flexionara simultaneamente o tronco ¢ membros inferiores na altura do quadril, langando os bragos a
frente de modo que a sola dos pés se apoie totalmente no solo e a linha dos cotovelos coincida com a linha dos
joelhos e, em seguida, voltara a posi¢ao inicial (decubito dorsal), completando uma repeticéo.

6.2.1.2 Mede-se o numero de repetigdes corretas executadas em 01 (um) minuto.

6.2.1.2 Os movimentos incompletos ndo serdo contabilizados.

6.3 TESTE DE CORRIDA (ambos os sexos)
6.3.1 Execugao: o teste sera realizado em local previamente demarcado, com identificagdo da metragem ao longo
do trajeto. O candidato tera o prazo de 12 (doze) minutos para executar o teste.
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6.3.2 A execugdo deste teste levard em consideracao as seguintes observagoes:

a) a distancia percorrida pelo candidato, a ser considerada oficialmente, sera somente a registrada pela banca
examinadora;

b) durante a realizacdo do teste, o candidato ndo podera abandonar a pista sem a liberacao do fiscal, dar ou receber
qualquer tipo de ajudafisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao etc.),

c) ao finalizar o teste o candidato ndo podera deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacaoda
pista, depois de findos os doze minutos, sem a respectiva liberacao do fiscal, sob pena de ser considerado inapto
e, consequentemente, eliminado do concurso.

d) os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo de apito ou em voz alta;

e) o relogio do Examinador do teste controlara o tempo oficial do teste, sendo o Gnico que servira de referéncia
para o inicio e o término;

f) ao passar pelo local de inicio do teste, ao final de cada volta, cada candidato devera dizer o seu nome ou o seu
numero, em voz alta, para a banca examinadora que estiver marcando o seu percurso e sera informado de quantas
voltas completou naquele momento;

g) Ao sinal de término da prova, o candidato devera interromper a trajetoria da corrida e permanecer no local
onde parou, até a liberagdo por parte do examinador, evitando ultrapassar a linha de chegada ou abandonar a pista.
A ndo obediéncia a esta orientagdo acarretara na eliminag¢do do candidato do Certame.
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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO:
MONITOR

1 LINGUA PORTUGUESA: alfabeto; identificagio de vogais e consoantes; acentuagdografica; fonética
(encontros vocalicos, consonantais e digrafos) classificagdo de palavras quanto ao numero de silabas
(monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas); quanto ao género (masculino e feminino); plural e singular;
sindnimos e antdnimos; aumentativo e diminutivo; coletivos; divisdo silabica; pontuagdo; e ortografia;

2 MATEMATICA: nimeros pares ¢ impares; ordem crescente e decrescente; problemas envolvendo adigio,
subtragdo, multiplicacdo e divisdo; no¢des de conjuntos; algarismo romano; fragdes; numeros cardinais e ordinais.
Transformacdo em dias, horas, minutos e segundos. Sistema monetario brasileiro.

3 CONHECIMENTOS GERAIS: Historia e Geografia do Estado de Goids. A cultura goiana. Evolucdo
historica do municipio, origem, processo constitutivo, o0 municipio e suas transformagdes, o cotidiano e as
atualidades nas areas de economia, educagdo, politica, cultura, esporte, lazer, saude, meio ambiente e social.
Aspectos geograficos domunicipio.

4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 MONITOR - Nogdes de atendimento ao publico infantil. No¢des de higiene pessoal, dos ambientes,
dos materiais e dos alimentos. Materiais e brinquedos pedagodgicos na educacdo infantil e no ensino
fundamental. Brinquedos e brincadeiras: os brinquedos; normas para utilizagdo dos brinquedos; normas de
seguranca. Desenvolvimento Fisico e Motor. Atividades recreativas com as criangas e formacao de atitudes e
comportamentos pro-sociais. Atividades pedagogicas e religiosas. Atividades de integragdo com as familias
das criangas.
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CARGOSCOMREQUISITODE ESCOLARIDADE ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO
TECNICO: AGENTE ADMINISTRATIVO/ FISCAL DE VIGI;ANCIA SANITARIA/ TECNICO EM
IMOBILIZACAO ORTOPEDICA

1 LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e analise de textos de géneros diversos; texto verbal e ndo
verbal; elementos de comunicagdo, niveis e fungdes da linguagem; vicios de linguagem. Estrutura gramatical
da lingua portuguesa — fonologia: sons e letras, silabas, encontros vocalicos, digrafos, encontros consonantais,
ortografia, regras de acentuagdo, pontuacdo. Morfologia: estrutura e formagao de palavras; elementos morficos
e seus significados; classes de palavras varidveis e invariaveis. Sintaxe: frase, oragdo e periodo; tipos de
periodo. Termos da oracdo: essenciais, integrantes e acessorios daoracao. Periodo simples e periodo composto.
Sintaxe de concordancia, colocagao e regéncia.

2 MATEMATICA: Numeros naturais e operagdes fracionarias e decimais. Expressdo numérica e algébrica.
Conjuntos. MMC e MDC. Razdo. Proporcao. Regra de trés. Porcentagem. Juros Simples e Juros Compostos.

Equagdo do 19. e 29. graus. Progressoes. Estatistica basica. Analise Combinatoria: (Permutagdo, Arranjos,
Combinagdo). Probabilidade. Medidas de Comprimento e Superficie. Medidas de volume e Capacidade.
Medida de Massa. Nogoes de logica.

3 CONHECIMENTOS GERAIS: Historia e Geografia do Estado de Goias. A cultura goiana. Lei Orgénica
do Municipio e Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bela Vista de Goias. Evolugao historica
do municipio, origem, processo constitutivo, o municipio e suas transformagdes, o cotidiano e as atualidades
nas areas de economia, educagdo, politica, cultura, esporte, lazer, saude, meio ambiente e social. Aspectos
geograficos domunicipio. Temas atuais de diversas areas em evidéncia no mundo e no Brasil: politica, economia,
sociedade, cultura, meio ambiente, tecnologia, educagao, saude e direitos humanos.

4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 AGENTE ADMINISTRATIVO - Servigos auxiliares de administragdo geral e técnico-
operacionais. Redagdo Oficial: As Comunicagdes Oficiais. Nogdes de arquivologia: informacao,
documentacdo, classificacdo, arquivamento, registros, tramitagdo de documentos, cadastro, tipos de
arquivos, organizagdo e administracdo de arquivos, técnicas modernas. Atendimento ao cidaddo. Atitudes
no trabalho; qualidade no atendimento ao publico; a imagem da institui¢do, a imagem profissional, sigilo e
postura. Comunicagao interpessoal. Fundamentos da administracdo. Lei complementar no 101, de 4 de maio
de 2000 (lei de responsabilidade fiscal). Lei no 12.527, de 18 de novembro de 2011 (lei de acesso a informagao).
Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993 (licitagdes e contratos). Microsoft Excel, PowerPoint ¢ Word da versdo
2003 até a mais atual. Navegadores Google Chrome, Internet Explorer e Mozilla Firefox. Windows Explorer.

4.2 FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA - Saude: conceito e relagdo com o ambiente; Saude Publica:
vigilancia, prevencio de doencas e promogio de satde; Sistema Unico de Saude e cidadania; sociedade, ética e
promocdo de saude; saneamento basico e saude; praticas de campo:reconhecimento de problemas de satde
e fatores de risco; o ser humano e a saude: aspectos basicos do organismo humano funcional; as infec¢des e as
defesas do organismo; doenga ¢ meio ambiente: agentes patologicos e ciclos vitais - endemias e doengas
reemergentes; trabalhoe saude - prevencdo de doengas associadas ao trabalho; satide nas comunidades: respeito a
diferengas de classe, etnia, género e geracdo; meios de atuacdo da fiscalizagdo; atos administrativos relacionados
ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculacdo; autorizagdo e licenga. Lei Federal n.°
5.991/1973 e suas alteragdes — Dispde sobre o controle sanitario do comércio de drogas, medicamentos, insumos
farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias. Lei Federal n.® 8.080/90 — Dispde sobre as condigdes para a
promocao, protecao e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providencias. Lei Federal n® 5.991/1973 e suas alteragdes — Dispde sobre o controle sanitario do comércio
de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias. Lei no 6.360/1976 e suas
alteracdes — Dispde sobre a vigilancia sanitaria a que ficam sujeitos os medicamentos, as drogas, os insumos
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farmacéuticos e correlatos, cosméticos, saneantes ¢ outros produtos, ¢ da outras providéncias. Lei Federal n.°
6.437/77 - Infragdes a legislagdo sanitaria e suas sangoes. Lei Federal n.° 9782/99 - Sistema Nacional de Vigilancia
Sanitaria. Lei Federal n.° 2.305/2010 - Politica Nacional de Residuos Solidos. Lei Estadual n.° 16.140/2007 e suas
alteragdes e regulamentacdes. Dispde sobre o Sistema Unico de Satide - SUS, no Estado de Goias. Resolugdo RDC
n.° 216/2004-ANVISA-MS. Boas Praticas para Servicos de alimentagdo. Resolugdo RDC n.° 44/2009-ANVISA-
MS. Boas Praticas Farmacé€uticas. Resolugdo RDC n.° 418/2020- ANVISA-MS. Classificagdo do grau de risco
para as atividades econdmicas sujeitas a vigilancia sanitaria, para fins de licenciamento, e d4 outras providéncias.
Resolugao RDC N° 560/2021-ANVISA-MS. Organizacao das agdes de vigilancia sanitaria, exercidas pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, relativas a Autorizagdo de Funcionamento, Licenciamento, Registro,
Certificagdo de Boas Praticas, Fiscalizagdo, Inspecdo e Normatizacdo, no ambito do Sistema Nacional de
Vigilancia Sanitaria - SNVS. Resolu¢do GCSIM n.° 62/2020 e suas altera¢des. Classificagdo do grau de risco para
as atividades econdmicas sujeitas a vigilancia sanitaria, para fins de licenciamento, e d& outras providéncias.
Nogdes de informatica. Microsoft Excel, PowerPoint e Word da versao 2003 até a mais atual. Navegadores Google
Chrome, Internet Explorer e Mozilla Firefox. Windows Explorer.

4.3 TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA - Ortopedia e Traumatologia: identificagdo de
problemas e cuidados nesse setor. Organizagao no Processo de Trabalho em Ortopedia e Traumatologia. Anatomia
e Fisiologia Humana. Fisiopatologia do Trauma. Primeiros Socorros e Suporte Basico de Vida. Conhecimentos
basicos de Semiologia Ortopédica. Etica Profissional. 8. Higiene e Profilaxia. Aparelhos Gessados, Orteses e
Proteses Ortopédicas. Tragdes. Nogoes Basicas de radiologia e Imaginologia. Nogoes Técnicas de Ortopedia.
Bandagens e Técnicas de Imobilizagdo. Conhecimentos Basicos do instrumento especifico. Fraturas, luxagoes,
contusdes, entorses ¢ ferimentos em geral. Procedimentos basicos especificos do técnico. Normas de
Biosseguranca. Técnicas de imobilizagdes ¢ posicionamentos, teoria, abordagem e pratica, complicagdes com
imobilizagdes. Aplicacdo e armazenamento de gesso sintético.
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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE ENSINO SUPERIOR COMPLETO:
ANALISTA DE ARQUIVO/ FISCAL

1 LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e analise de textos de géneros diversos; texto verbal e ndo
verbal; elementos de comunicacdo, niveis e fungdes da linguagem; vicios de linguagem. Estrutura gramatical
da lingua portuguesa — fonologia: sons e letras, silabas, encontros vocalicos, digrafos, encontros consonantais,
ortografia, regras de acentuagdo, pontuagdo. Morfologia: estrutura e formagao de palavras; elementos morficos
e seus significados; classes de palavras varidveis e invariaveis. Sintaxe: frase, oragdo e periodo; tipos de
periodo. Termos da oracdo: essenciais, integrantes e acessorios daoracao. Periodo simples e periodo composto.
Sintaxe de concordancia, colocagao e regéncia.

2 MATEMATICA: Numeros naturais e operagdes fracionérias e decimais. Expressdo numérica e algébrica.
Conjuntos. MMC e MDC. Razdo. Proporcao. Regra de trés. Porcentagem. Juros Simples e Juros Compostos.

Equagdo do 19. ¢ 29. graus. Progressdes. Estatistica basica. Analise Combinatéria: (Permutagdo, Arranjos,

Combinagdo). Probabilidade. Medidas de Comprimento e Superficie. Medidas de volume e Capacidade.

Medida de Massa. Nogoes de logica.

3 CONHECIMENTOS GERALIS: Historia e Geografia do Estado de Goias. A cultura goiana. Lei Orgénica

do Municipio e Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de BELA VISTA. Evolugao historica do

municipio, origem, processo constitutivo, o municipio e suas transformagdes, o cotidiano e as atualidades

nas areas de economia, educagdo, politica, cultura, esporte, lazer, saude, meio ambiente e social. Aspectos

geograficos domunicipio. Temas atuais de diversas areas em evidéncia no mundo e no Brasil: politica, economia,

sociedade, cultura, meio ambiente, tecnologia, educagao, saude e direitos humanos.

4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 ANALISTA DE ARQUIVO - Arquivistica: principios e conceitos. Politicas publicas de arquivo,

legislacdao aplicada. Normais nacionais e internacionais de arquivo. Sistemas ¢ redes de arquivo. Gestdo de

documentos. Protocolo: recebimento, registro, distribui¢ao e expedi¢do. Fun¢des do analista de arquivo: criagdo,

aquisicdo, classificacdo, avaliagdo, difusdo, descricdo e preservagdo de documentos. Analise tipologica dos

documentos de arquivo. Sistemas informatizados de gestdo: documentos digitais, requisitos, metadados.

Microfilmagem de arquivos.

4.2 FISCAL - Lei Organica do Municipio de Bela Vista. Obras: fiscalizacdo de obras; conceitos basicos,
instrumentos de fiscalizagdo; dindmica da fiscalizagdo; fundamentos técnicos e legais da construcdo civil;
notificagdes; auto de infragdo; auto de apreensdao; Nogdes basicas da construcdo civil: desenho de arquitetura:
formatos, escalas, simbolos e convengdes. Normas da ABNT. Nogdes de arquitetura ¢ meio ambiente: fatores
condicionantes, planejamento e construcdo. Elementos da constru¢dao: fundacdes, estruturas, paredes e
revestimentos, coberturas. Condic¢des gerais das edificagdes: alinhamentos e afastamentos, classificagdo dos
compartimentos, vaos, areas, circulagdes em mesmo nivel, circulagdes de ligacao de niveis diferentes, orientagdo
e insolagdo. Elementos basicos do projeto: plantas, cortes, fachadas e detalhes. Projeto de reforma e modificagao:
acréscimo e demolicdo. Instalacdes prediais: hidraulicas, sanitarias e elétricas. Desenho topografico: leitura e
interpretagdo da planta topografica. Licenga e aprovacgdo de projetos. Execugdo e conclusdo de obras. Habite-se.
Alvara de Construcdo. Unidades de medida. Equipamentos de protecdo individual. Meios de atuagdo da
fiscalizagdo, politica das construcdes, de costumes, de meio ambiente, de higiene, regulamentacdo edilicia e
licenciamento em geral. Atos administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos,
discricionariedade, vinculacdo; autorizagdo e licenga. Direito de construir: fundamento, protegdo a seguranga e ao
sossego, controle da construgao, licenciamento de obras, consulta prévia, aprovacao de projeto, emissao de alvara,
emissdo de habite-se. Instrumentos de politica urbana, uso do solo, parcelamento e regulacdo. Fiscalizagdo:
vistorias, irregularidades, intimagao, notificagdo, auto de infragdo, penalidades, recurso, embargo, cassagdo de
licenga e demoligdo. Nogdes gerais de execugdo de obras e de elementos de projeto e de construgdo. Fiscalizagdo
de Posturas. Instrumentos de fiscalizagdo. Dinamica da fiscalizagdo. Fundamentos técnicos e legais da construcao
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civil. Notificagdes. Auto de Infragdo. Auto de Apreensio. Legislagdo: Estatuto das Cidades, Lei Complementar
019/2005 (Cédigo de Posturas do Municipio de Bela Vista de Goids e d& outras providéncias); Lei
Complementar 066/2012 (Institui o coédigo tributario do municipio de Bela Vista de Goias e da outras
providéncias); Lei Complementar 084/2014 (Dispde sobre o Plano Diretor Participativo de Bela Vista de Goias,
na forma que especifica e da outras providéncias); Lei Complementar 085/2014 (Altera Plano Diretor); Lei
Complementar 088/2015 (Dispde sobre alteragdes na Lei Complementar N.° 084/2014, que dispde sobre o Plano
Diretor Participativo de Bela Vista de Goias); Lei Complementar 090/2015 (Dispde sobre alteragcdes no anexo 3
da Lei Complementar N.° 084/2014, que dispde sobre o Plano Diretor); Lei Complementar 093/2016 (Dispoe
sobre alteragdes na Lei Complementar N.° 084/2014, que dispde sobre o Plano Diretor Participativo de Bela Vista
de Goias); Lei Complementar 103/2017 (Dispde sobre alteragoes na Lei Complementar N.° 084/2014, que dispde
sobre o Plano Diretor Participativo de Bela Vista de Goias). Nogdes de Direito Tributario: Tributo: definicao,
natureza juridica e espécies de tributos. Principios Constitucionais Tributérios: principio da legalidade, principio
da igualdade, principio da anterioridade, principio da irretroatividade, principio da ndo utilizacao de tributo, com
efeito, de confisco, principio da uniformidade geografica, principio da capacidade tributaria, principio da
imunidade reciproca. Competéncia Tributaria: atribuigdes de competéncia e limitagdo da competéncia tributaria.
Legislacdo Tributaria: alcance da expressdo, vigéncia, aplicagdo, interpretagao e integragao da legislagao tributaria.
Obrigacdo Tributaria: principal e acessoria, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade, capacidade
tributaria, domicilio tributario e responsabilidade tributaria. Crédito Tributario: langamento, suspensao, extingdo e
exclusdo do crédito tributario. Administragdo Tributaria: fiscalizacdo, divida ativa e certiddes negativas.
Legislacdo Tributaria: Impostos de competéncia dos Municipios: ISS, IPTU e ITBI. Fato gerador e incidéncia.
Isengdes. Bitributagdo. Parafiscalidade e extrafiscalidade. Contribuintes e responsaveis; Aliquota ¢ base de
calculo. Langamento. Regime de pagamento. No¢cdes de Contabilidade. Microsoft Excel, PowerPoint e
Word da versao 2003 até a mais atual. Navegadores Google Chrome, Internet Explorer e Mozilla Firefox. Nogdes
de contabilidade. Nogdes de hardware, redes de computadores e software. Seguranga na internet. Sistema
operacional Windows da versdo XP até a mais atual. Windows Explorer.
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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE ENSINO SUPERIOR COMPLETO:
PROCURADOR MUNICIPAL

1 LEGISLACAO ESTADUAL E MUNICIPAL: Legislacio estadual: Constituicio do Estado de Goias.
Legislacdo do municipio de Bela Vista de Goias: Lei organica e emendas; Lei 985/1993 (Institui o regime juridico
unico dos funcionarios publicos do Municipio de Bela Vista de Goias, e da outras providéncias); Lei Complementar
011/2004 (Dispde sobre o plano de Carreira ¢ Remuneracéo dos Servidores do Magistério do Municipio de Bela
Vista de Goias, na forma que especifica e da outras providéncias); Lei Complementar 012/2004 (Dispde sobre o
estatuto dos Servidores do Magistério do Municipio de Bela Vista, na forma que especifica e da providéncias); Lei
Complementar 019/2005 (Codigo de Posturas do Municipio de Bela Vista de Goias e da outras providéncias); Lei
Complementar 056/2011 (Altera Lei Complementar N.° 12/2004, na forma que especifica e da outras
providéncias); Lei Complementar 057/2011 (Altera Lei Complementar N.° °11/2004 na forma que especifica e da
outras providéncias); Lei Complementar 066/2012 (Institui o coédigo tributario do municipio de Bela Vista de Goias
e da outras providéncias); Lei Complementar 084/2014 (Dispde sobre o Plano Diretor Participativo de Bela Vista
de Goias, na forma que especifica e da outras providéncias); Lei Complementar 085/2014 (Altera Plano Diretor);
Lei Complementar 088/2015 (Dispde sobre alteragdes na Lei Complementar N.° 084/2014, que dispde sobre o
Plano Diretor Participativo de Bela Vista de Goias); Lei Complementar 090/2015 (Dispde sobre alteragoes no
anexo 3 da Lei Complementar N.°© 084/2014, que dispde sobre o Plano Diretor); Lei Complementar 093/2016
(Dispde sobre alteragdes na Lei Complementar N.° 084/2014, que dispde sobre o Plano Diretor Participativo de
Bela Vista de Goias); Lei Complementar 094/2016 (Institui o Sistema de Carreira e vencimentos dos servidores
Publicos do municipio de Bela Vista de Goias); Lei Complementar 095/2016 (Institui o Plano de Carreira de
Procurador Municipal do Municipio de Bela Vista de Goias e da outras providéncias); Lei Complementar 103/2017
(Dispde sobre alteragdes na Lei Complementar N.° 084/2014, que dispde sobre o Plano Diretor Participativo de
Bela Vista de Goias); Lei Complementar 104/2017 (Dispde sobre alteragdes no cargo de fiscal previsto na Lei
Complementar N.° 094/2016, que instituiu o Sistema de Carreira ¢ Vencimentos dos Servidores Publicos do
Municipio de Bela Vista de Goias, e da outras providéncias); Lei Complementar 106/2017 (Altera e acresce os
dispositivos da Lei Complementar Municipal N.° °. 066 de 28 de dezembro de 2012 - Codigo Tributario
Municipal); Lei Complementar 111/2018 (Altera a Lei Complementar N.° 084/2014, que dispde sobre o Plano
Diretor Participativo de Bela Vista de Goias); Lei Complementar 112/2018 (Altera a Lei Complementar N.°
094/2016, que Institui o Sistema de Carreira e Vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio de Bela Vista
de Goias e da outras providéncias); Lei Complementar 113/2018 (Altera a Lei Complementar N.° 012/2004, que
dispde sobre o Estatuto dos Servidores do Magistério Publico do Municipio de Bela Vista de Goias); Lei
Complementar 115/2019 (Dispde sobre alteracdo no Anexo II da Lei Complementar N.° 094/2016 na forma que
especifica); Lei Complementar 116/2019 (Dispde sobre o parcelamento de férias para servidores publicos no
ambito do Poder Executivo do Municipio de Bela Vista de Goids na forma que especifica e da outras
providéncias0); Lei Complementar 118/2019 (Dispde sobre o parcelamento de férias para servidores publicos no
ambito do Poder Executivo do Municipio de Bela Vista de Goias na forma que especifica e da outras providéncias);
Lei Complementar 118/2020 (Altera a Lei N.° 985/93, que institui o regime juridico Unico dos funcionarios
publicos do Municipio de Bela Vista de Goids e da outras providencias na forma que especifica e da outras
providéncias); Lei Complementar 119/2020 (Altera e acrescenta dispositivos na Lei Complementar N.° 66/2012,
que institui o Codigo Tributario do Municipio de Bela Vista de Goids na forma que especifica e da outras
providéncias); Lei 1.649/2012 (Institui o c6digo municipal do meio ambiente e dispde o sistema municipal de meio
ambiente- SISMA, para administragdo do uso dos recursos ambientais, prote¢do da qualidade do meio ambiente,
do controle das fontes poluidoras e da ordenagdo do solo do territério do municipio de Bela Vista de Goias, de
forma a garantir o desenvolvimento ambientalmente sustentavel)

2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Teoria Geral do Estado: Conceito de Estado; Sociedade; Elementos
do Estado; Finalidade do Estado; Poder; Sufragio; Democracia; Formas de Governos; Representacdo Politica;
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Presidencialismo; Parlamentarismo; Estado Federal; Direito Constitucional: Constitui¢do Federal de 1988;
constitucionalismo; conceito, sentido ¢ classificacdo das Constituicdes; Poder constituinte; eficacia e
aplicabilidade das normas constitucionais; controle de constitucionalidade de atos normativos; remédios
constitucionais. Direito Civil: Livro I — das Pessoas; Livro II — Dos Bens; Livro III — Dos Fatos Juridicos; Parte
Especial (Livro I — Do Direito das Obrigagdes); Parte Especial (Livro Il — Do Direito de Empresa); Parte Especial
(Livro IIT — Do Direito das Coisas). Direito Penal: Parte Geral (art. 1° ao 120); Parte Especial (Titulo I — Dos
Crimes contra o Patrimdnio); Parte Especial (Titulo IV — Dos Crimes contra a Organizacdo do Trabalho); Parte
Especial (Titulo VIII — Dos Crimes contra a Incolumidade Publica; Parte Especial (Titulo IX — Dos Crimes contra
a Paz Publica; Parte Especial (Titulo X — Dos Crimes contra a F¢é Publica; Parte Especial (Titulo XI — Dos Crimes
contra a Administragdo Publica. Processo Civil: Lei N.° 13.105/2015 - Codigo de Processo Civil: Parte Geral -
Livro I: Das Normas Processuais Civis; Livro II: da Fun¢ao Jurisdicional; Livro III: Dos Sujeitos do Processo;
Livro IV: Dos Atos Processuais; Livro V: Da Tutela Provisoria; Livro VI: Da Formagdo, da Suspensdo e da
Extingdo do Processo. Parte Especial - Livro I: Do Processo de Conhecimento e do Cumprimento de Sentenca;
Livro II; Do Processo de Execucao; Livro III: Dos Processos nos Tribunais e dos Meios de Impugnagdo das
Decisoes Judiciais; Livro Complementar: Disposi¢cdes Finais e Transitorias. Processo Penal: Livro I — Do
Procedimento em Geral; Livro Il — Dos Processos em Espécie; Livro III — Das Nulidades e dos Recursos em
Geral; Livro IV — Da Execugdo; Livro V — Das Relagdes Jurisdicionais com Autoridade Estrangeira; Livro VI —
Disposi¢des Gerais. Direito Tributario — Codigo Tributario Nacional (Livros Primeiro e Segundo). Direito
Administrativo: Direito Administrativo ¢ Administragdo Publica; Nogdes Gerais de Direito Administrativo;
Principios Administrativos Expressos ¢ Reconhecidos; Poderes e Deveres da Administracdo Publica; Ato
Administrativo; Contratos Administrativos; Licitagdo (Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores) e Lei N.°
14.133/2021 Lei de Licita¢des e Contratos Administrativos; Decreto N.° 9.412/2018, que atualiza os valores das
modalidades de licitagdo de que trata o art. 23 da Lei 8.666/93; Pregdo Presencial e Eletronico; Servigos Publicos;
Concessdo e Permissdo de Servigos Publicos; Administragao Direta e Indireta; Responsabilidade Civil do Estado;
Servidores Publicos; Interven¢ao do Estado da Propriedade; Desapropriagdo; Atuacdo do Estado no Dominio
Econémico; Controle da Administracdo Publica; Direito do Consumidor: Cédigo de Defesa do Consumidor.
Direito do Trabalho: Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT (direito material e processual do trabalho).
Advocacia: Estatuto do Advogado e Codigo de Etica e Disciplina; Regulamento Geral da OAB. Legislagio Geral:
Improbidade Administrativa, A¢do Popular; Ac¢ao Civil Publica, Estatuto da Cidade; Mandado de Seguranca,
Recuperacao de Empresas, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto do Idoso, Habeas Corpus, Habeas Data;
Lei de Responsabilidade Fiscal; Interesses Difusos e Coletivos, Execugdo Fiscal; Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar N.° 123/2006). Lei Complementar N.° 64/1990
(Lei da Ficha Limpa); Lei Complementar N.° 49/2020 (RPPS); Lei N.° 6.766 (Parcelamento do solo urbano); Lei
N.° (13.465 (Regularizagdo fundiaria rural e urbana); Stmulas Vinculantes; Enunciados das Simulas do STJ e
STF; Jurisprudéncias do STJ e STF.
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